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LUCIANA DRIMEL DIAS 
 

Data de nascimento: 11/11/1971 Endereço: Rua das Macieiras, 30 – Alphaville, Pinhais/PR 
CEP: 83327 -200/ E-mail: lucianadrimel71@gmail.com/ Telefones: +55(41)984246767 e 

+55(41)30393605 - https://www.linkedin.com/in/luciana -drimel-dias-a55697192/ 
http://lattes.cnpq.br/5345918523857672 

 

 

 

OBJETIVO 
 

☐ Atuar como Gestora de Estratégica de Conflitos (Dispute System Designer), Mediadora, Negociadora na área 
Empresarial e no Planejamento Estratégico e Desenvolvimento na área de Relações Internacionais e 
Negócios  Internacionais. 

 

RESUMO PROFISSIONAL 
 

☐ 
Advogada, Professora Ph.D, Mediadora e Negociadora na Área Jurídica de Educação e Resolução de Disputas, Relações 

e Negócios Internacionais desde 1994. 

Possuo perfil produtivo, ágil e inovador, com ótimo relacionamento interpessoal, comunicação franca e assertiva, 

facilitando o trabalho em equipe e a motivação de pessoas para aumentar a rentabilidade dos resultados com foco na 

qualidade. Acredito no diálogo para estabelecer relacionamentos longos e duradouros. 

Excelência nas competências: Comunicação, Educação e Treinamento, Negociação de Acordos, Resolução de conflitos, 

Desenvolvimento de Pessoas e Relacionamentos, Empreendedorismo, Raciocínio lógico, Pensamento Criativo e 

Adaptabilidade. 

Tenho vasto Networking Acadêmico e Internacional e estruturei o setor de Internacionalização (Graduação e Extensão) 

da Escola de Direito PUCPR. Principais atividades: criação e gestão de Cursos de Extensão e Aulas em vários idiomas, 

Missões Internacionais, Prospecção e Desenvolvimento de Relacionamentos e Parcerias Estratégias, Negociações de 

MOU’s, Convênios de Cooperação Internacionais nos EUA, Europa e América Latina. Como reconhecimento da atuação 

acima da qualidade esperada, gerou-se o modelo de Agente de Internacionalização Gestor em outras Escolas da PUCPR. 

No âmbito das ADR (Adequate Dispute Resolutions) fundei e coordenei o Grupo de Estudos e Competição premiado 

nacional e internacionalmente, e ainda orientação de Pesquisas sobre o tema. Atuei na criação das Clínicas de 

Soluções Pacíficas com atendimento aos Juizados Especiais/TJPR. Possuo networking consistente em Mediação e 

Negociação no Brasil e no Exterior (EUA/ Europa/ America Latina/ MENA – Middle East and North Africa) a par de 

relacionamentos advindos das atividades da CR Connection que sou co-fundadora, um Hub de Soluções de Conflitos, 

desenvolvendo Cursos, Missões Internacionais, Eventos, Consultoria e Mentoria para proporcionar perspectiva das ADR 

no mercado global. Além de robusto networking com o Judiciário brasileiro, Ministério Público, Advocacia Pública e 

Privada e professores renomados da área jurídica o que me proporciona diplomacia para lidar com autoridades e 

personalidades da área. 

A par dessas habilidades posso planejar e alavancar estrategicamente Projetos, Negócios, Cursos de Pós-graduação e 

Extensão, Treinamentos e Relacionamentos incrementando o portfólio em rankings internacionais e o networking da 

Empresa gerando maior visibilidade, atratividade e negócios internacionais. 

http://www.linkedin.com/in/luciana
http://lattes.cnpq.br/5345918523857672
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☐ Resumo de Certificações, Cargos, funções e Memberships 

☐ a. Certificações 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

☐ b. Principais Cargos e funções 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

☐ c. Memberships 
 
 
 
 
 

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS NA PUCPR 

☐ Pontifícia Universidade Católica do Paraná PUCPR Curitiba/ Paraná 

☐ Instituição de Ensino Superior Dez/ 2022 – Jul/ 1999 
🗸 1.   Professora Doutora Titular (Ph.D.) - Regime T.I. (Tempo IntegraI) 2022 – 1999 

☐ a. Resumo das Responsabilidades: 
- Aulas na Graduação e Pós-graduação no idioma Português e Inglês nas disciplinas: 

Processo Civil (Teoria Geral, Tutela de Cognição, Tutelas de Urgência, Procedimentos Especiais, 
Processo Coletivo, Fundamentos Críticos do Direito) 
ADR (Mediação, Negociação, Design de Sistemas de Disputas, Arbitragem), 
Mentoria de Carreira Nacional e Internacional. 

- Coordenação do setor de Internacionalização da Escola de Direito; 
- Liderança e Coordenação de Cursos de Pós-Graduação e Extensão no idioma Português e Inglês; 
- Atuação na Criação, Liderança e Desenvolvimento de Projetos da Diretoria de Internacionalização 

PUCPR; 
- Criação, Liderança e Coordenação do Grupo de Estudo e Competição em Mediação e Negociação 

(GEMN); 
- Criação, Liderança e Desenvolvimento das Clínicas de Soluções Pacíficas junto aos Juizados Especiais 
- Orientação e Gestão individual e de Grupos de TCC e Pesquisas de Iniciação Científica – PIBIC; 

- Desenvolvimento de Mentoria e Design de Carreira para Carreiras Nacionais e Internacionais; 
- Atuação no Desenvolvimento do Projeto do Curso EAD do Direito – Disciplina Mediação; 
- Treinamento e Formação contínua em Cursos de Capacitação Docente no CREARE; 
- Atuação no NEP – Núcleo de Excelência Pedagógica; 
- Atuação em Coordenação da área de Resolução de Disputas 
- Atuação no CEP - Comitê de Ética e Pesquisa 

- Membro do Comitê de Mediação da OABPR (2017-2022), 
- Membro do Comitê Brasileiro de Arbitragem do CBAR (2019 atual) 
- Membro efetivo do IPDP (Instituto de Processo Civil do Paraná) (2015 atual) 

- Membro do Instituto Ibero-Americano de Processo Civil (2008 atual) 
- Membro do IBDP (Instituto Brasileiro de Processo Civil (2002 atual) 
- Superintendente do CONIMA Paraná (Cons. Nac. de Instituições de Mediação e Arbitragem) (2017 atual) 

- Professor Titular Ph.D. na Pontifícia Universidade Católica do Paraná (PUCPR) (1999 -2022) 
- Coordenador de Assuntos Internacionais da Escola de Direito e Diretoria de Internacionalização (PUCPR) 

(2015 – 2022) 
- Coordenador do Curso Executivo do Law International Program (LIP) (2019-2022) 
- Fundador, Coordenador e Head Coach da Equipe Nacional e Internacional e Grupo de Estudos em Mediação 

e Negociação GEMN/PUCPR (2016-2022) 
- Orientador Acadêmico e Mentor de Carreira Nacional e Internacional (1999 - 2002) 
- Coordenador do Curso de Pós graduação em Processo Civil Contemporâneo (2004 – 2018) 
- Sócio Fundador CR Connection (Conflict Resolution Connection) 2020 (atual) 
- Sócio Diretor do Impact HUB Curitiba (2016 atual) 

- Certificate in Theory and Tools of the Harvard Negotiation Project - Harvard University/ Boston/ EUA (2022) 
- Professor Visitante na University of Connecticut UCONN (EUA) (2020) 

- Bolsa de Pós-Doutorado em Métodos Adequados de Resolução de Disputas University of Connecticut UCONN 
(EUA) (2020 – em andamento) 

- Certificação em Práticas Restaurativas e Mediação Transformativa (2020) 
- Mediador Certificado pelo NCJ - Conselho Nacional de Justiça (2018 atual) 
- Certificate in U.S. Law and Legal Writing and ADR and Mediating the Litigated Case - Pepperdine University/ 

Malibu/ USA (2017) 
- Doutorado em Direito Público (UFPR - 2004) 
- Doutorado (complementar): Università Degli Studi di Milano/ IT (UNIMI - 2002) 
- Mestre em Direito Público (UFPR - 1997) 
- Graduado em Direito (PUCPR 1993) 
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🗸 2. Pesquisadora e Orientadora de Trabalhos Científicos, Organizadora de Eventos Científicos e Mentora de 
Carreira Nacional e Internacional 2022 – 2018 

☐ a. Responsabilidades: 
- Orientação e Supervisão de Trabalhos de Científicos na Graduação, Pós-Graduação e Extensão; 
- Organização metodológica e de conteúdo em Trabalhos científicos voltados à Internacionalização, 

AD: Mediação e Negociação e Processo Civil; 
- Presidência e Participação como Membro Avaliador em Bancas de Trabalhos Científicos e Bancas 

de Ingresso de Carreira de professores; 
- Planejamento e desenvolvimento de metodologia de Mentoria de Carreira Nacional e Internacional 

com entrega de resultados – Planejamento de Carreira com avaliação; 
- Promoção, Organização e Gestão de Eventos Acadêmicos para difundir os temas de pesquisa e os 

temas da internacionalização, semestralmente em Plataforma da PUCPR – Universitas bem como 
no Grupo de Estudos GEMN. Aulas com professores convidados, workshops, Seminários, 
Congressos com professores renomados brasileiros e estrangeiros – Congressos Nacionais e 
Internacionais em língua Portuguesa e Inglesa. 

☐ b. Principais Resultados: 

 
Orientação: 
+ de 136 avaliações em painéis de Avaliadores no curso de Graduação em Direito 

 
 

🗸 3.   Coordenadora de Assuntos Internacionais da Escola de Direito 2021 – 2015 

☐ a. Responsabilidades: 
- Desenvolvimento da missão, visão e valores da internacionalização da Escola de Direito com vistas à 

Liderança da Escola no Mercado nacional e Internacional através da Transversalização da 
Internacionalização, Incremento das Parcerias estratégicas, Qualificação Discente e Docente, Aumento 
de Receita em Cursos e Missoes e Mobilidade Internacional; 

- Negociação e Elaboração de MOU’s e Convênios Universidades e Instituições Internacionais; 
- Criação, Planejamento e Gestao LIP (Law international program) – descrito abaixo; 

- Criação e gestão do Double Degree LLM/ Mestrado e Doutorado – UCONN/ USA; 
- Planejamento e Gestão do Double Degree Graduação – Univ. Católica do Porto/ Portugal; 
- Criação e gestão do Summer Program em ADR – Pepperdine University/ USA; 
- Acompanhamento das atividades de Internacionalização do Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado); 
- Organização e Gestão de Eventos (Congressos, Aulas (Guest Lectures), Workshops, Palestras); 

- Desenvolvimento e gestão dos Programas: Global Classes Mobilidade, Intercambio, Moots: 

• Global Classes (+ de 180 alunos por ano/ + de 15 disciplinas) : É um programa internacional de 
disciplinas em inglês ou outros idiomas, para alunos brasileiros e estrangeiros; 

• Mobilidade (entrada e saída): Cursos de curta duração (cerca de 50 alunos por ano em + de 18 Editais 
para o Exterior): Coordenação e desenvolvimento de Programas de Verão e Inverno em parceria com 
Universidades internacionais em cidades como: Malibu, Hartford (Connecticut), Lisboa, Porto, Roma, 
Firenze, Paris, entre outras; 

• Intercâmbio Internacional (cerca de 55 alunos por ano): Responsavel pelo Mentoring aos alunos de 
Direito para prepará-los para o Intercâmbio Internacional em + de 270 Universidades parceiras 

• Acompanhamento e Gestão na Escola de Direito dos intercambistas internacionais; 

• Moot´s: Supervisão de + de 10 Grupos de Competição (Moots) com seus respectivos Coordenadores, 
destaque para competições em Viena, Washington, Genebra, Paris, entre outras. 

☐ b. Principais Resultados: 
Por essa atuação recebi reconhecimento por entregar meu trabalho acima da qualidade esperada, gerando o 
modelo do setor de internacionalização em outras Escolas da PUCPR. Além de contribuir no Desenvolvimento 
das Estratégicas Acadêmicas Internacionais da Escola de Direito que geraram maior atratividade e percepção 
de excelência pelo Mercado B2B e B2C. 

+ de 86 orientações e orientações de Pós-Graduação – Especialização em Processo Civil Contemporâneo 
+ de 103 orientações e orientações como Orientador Acadêmico de Graduação em Direito PUCPR 

Inúmeros eventos científicos organizados ao longo dos 24 anos de trabalho, média de 4 eventos por 
semestre. 

Pesquisa: 
produção acadêmica no Curriculo Lattes - http://lattes.cnpq.br/5345918523857672 

http://lattes.cnpq.br/5345918523857672
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- Fundação e Coordenação do Grupo de Estudos em Negociação e Mediação – GEMN com as seguintes 
atividades: 
- Head Coach em Treinamentos e Participações em Moot Competitions Nacionais e Internacionais; 
- Gestão e Pesquisa nos Estudos Avançados em Mediação e Negociação; 
- Desenvolvimento Gestão das atividades de MKT 

- Supervisão dos estudantes no PODCAST -GEMN CAST sobre temas de Mediação e Negociação com 
convidados brasileiros e estrangeiros em português e inglês; 
- Coordenação de Eventos voltados à Mediação e Negociação com convidados brasileiros e estrangeiros; 

 

🗸 4.   Coordenadora L.I.P – Law International Program 2022 – 2018 

☐ a. Responsabilidades: 
- Criação, desenvolvimento e gestão do programa pioneiro de extensão, 100% em ingles, com 

professores brasileiros e estrangeiros para graduação e pós graduação para a preparar a carreira 
internacional a partir de disciplinas atuais e globalizadas, metodologia hands on (estudos de caso e 
desafios de mercado), mentoria para carreira internacional e eventos Internacionais; 

- Negociação de parcerias com professores e Universidades estrangeiras, 
- Planejamento e desenvolvimento e gestão estratégica, acadêmica, adminstrativa, financeira e MKT 

- Promoção de Eventos, Supervisão de peças e estratégicas de MKT, decisões financeiras, convites 
de professores e gestão acadêmica - Cerca de 30 alunos por ano. 

☐ b. Principais Resultados: 
Inserçao do Programa no portfólio definitivo da Escola com grande responsabilidade pela atratividade, 
captação de alunos de graduação e visibilidade da Escola de Direito PUCPR. 
+ de 150 alunos desde o lançamento 

 
🗸 5.   Coordenadora V.I.P – Virtual Intercultural Program 2022 – 2018 

☐ a. Responsabilidades: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Responsável pela proposta, criação e Coordenação do V.I.P. (Virtual Intercultural Program) junto à 
Diretoria de Internacionalização 

- Planejamento e desenvolvimento e gestão estratégica, acadêmica, adminstrativa, financeira e MKT 
- Negociação de parcerias com Universidades parceiras; 

☐ b. Principais Resultados: 
Programa ainda não lançado 

🗸 6.   Coordenadora Escola Internacional de Estudos da Paz 2022 – 2018 

☐ a. Responsabilidades: 

Programa “Escola Internacional de Estudos para a Paz” está alocado na casa de Francisco e Clara 
(Programa gerido pelo Papa Francisco) cuja missão é articular uma Nova Economia e um novo 
Pacto pela Educação. O programa tem a vocação para ser uma ação direta e uma resposta da 
Universidade ao território nacional e internacional, buscando desenvolver a Cultura do Encontro, 
Paz e Justiça através das mais diversas metodologias de Prevenção e Mediação de Conflitos para o 
'Bem Viver' – baseado em Perdão, Autocuidado, Prevenção e Resolução Pacífica de Conflitos para 
gerar Impacto Local e Global a par da ODS 16 da ONU – Paz e Justiça. 

- Responsável pela Proposta, co-criação e desenvolvimento do programa 
- Planejamento e desenvolvimento e gestão estratégica, acadêmica, adminstrativa. 

☐ b. Principais Resultados: 
Programa ainda não lançado 

 

🗸 7.   Fundadora, Coordenadora e Head Coach GEMN 2022 – 2016 

☐ a. Responsabilidades: 

Programa Global destinado a gerar conexões colaborativas, virtualmente por meio da tecnologia digital 
com suporte e facilitação voltado para estudates e instituições em parcerias estratégicas entre Empresas 
e órgãos governamentais para co-criar experiências e negócios e desenvolver empatia, reflexão crítica e 
compreensão intercultural. O V.I.P promove o acesso democrático e visa gerar novas oportunidades de 
ensino, pesquisa, extensão, inovação e networking de negócios a par de uma rede de conhecimento para 
o desenvolvimento sustentável global. 
V.I.P é um marco de Pioneirismo, Inovação/Tecnologia, Sustentabilidade e Rentabilidade alinhados à 
missão, propósito e valores Institucionais e na esteira das mais atuais diretrizes de gestão como as ODS 
da ONU e ESG no viés do TBL (Triple Bottom Line – Pessoas , Planeta, Produtividade) assim como a 
Economia Colaborativa. 
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- Desenvolvimento e Gestão de Eventos sobre Mediação e Negociação 
- Gestão de Projetos Especiais direcionados à comunidade como Escolas Públicas de Ensino Fundamental 
- Desenvolvimento de Mentoria e Coaching para carreiras em ADR; 

☐ b. Principais Resultados: 

- Premiado em 2022 3º prêmio Melhor Memorial Prêmio Camarb*; 
- Premiado em 2022 2º Prêmio Melhor Advogado no Competição Internacional CPR*; 
- Premiado em 2022 3º prêmio Melhor Negociador no Concurso Internacional CPR*; 
- Premiado em 2021 4º prêmio Melhor Memorial Prêmio Camarb*; 
- Premiado em 2021 como melhor palestrante Prêmio Meeting of Negotiation*; 
- Premiado em 2020 9º prêmio Melhor Mediador Prêmio Camarb*; 
- Premiado em 2020 2º prêmio Prep Camarb Sul Mediador Award; 
- Premiado em 2019 4º prêmio Mediador do Prêmio Camarb Sul Mediador; 
- Avaliador em 2019 no IBDP Instituto Brasileiro de Processo Civil; 
- Premiado em 2018 1º Prêmio Negociador e Conselheiro Mediador Camarb Sul; 

- Premiado em 2018 2º prêmio Negociador e Conselheiro CPR* International Competition; 
- Premiado em 2018 2º prêmio Negociador e Conselheiro no Encontro Internacional de Negociação; 

- Premiado em 2017 2º prêmio Mediador e 3º prêmio Negociação na CPR International Competition; 
* Camarb (Câmara Brasileira de Mediação e Arbitragem) 
* CPR (Conflict Resolution and Prevention NYC) 
* Meeting of Negotiation (INC – International Negotiation Competition) 

- Desenvolvimento e Gestão de Pesquisa com elaboraçào de artigos na área de Mediaçào e Negociação. 

 
🗸 8.   Coordenadora e Professora em Curso de Especialização e Extensão 2022 – 2004 

 ☐ - Desenvolvimento e gestão Curso de Especialização em Processo Civil Contemporâneo: 2004 
2018; 

- Professora no Curso de Especialização em Processo Civil Contemporâneo: 2004 2018; 

- Professora no Curso de Especialização em Processo Civil Contemporâneo, Mediação e Arbitragem 
2018 - 2021; 

- Planejamento e desenvolvimento e gestão estratégica, acadêmica, adminstrativa, financeira e MKT 
do Curso de Especialização em Processo Civil Contemporâneo; 

- Planejamento e desenvolvimento acadêmico de Cursos de Extensão; 

- Promoção de Eventos, Supervisão de peças e estratégicas de MKT, decisões financeiras, convites 
de professores e gestão acadêmica - Cerca de 30 alunos por ano. 

a. Principais Resultados: 

  
 

 
☐ 

  Gestao de + de 50 alunos/ano Curso de Especialização em Processo Civil Contemporâneo, 
visibilidade para a Escola de Direito e reconhecimento de excelencia do mercado 

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS FORA DA PUCPR 
 

☐  II NY Mission – CR Connection NYC, USA 

☐ 
🗸 

 
1. 

CR Connection em parceria com Camaras e Instituiçoes Norte Americanas 

Coordenadora Geral  e Acadêmica 

2024  

☐ a. Responsabilidades: 
- Coordenação Administrativa e Acadêmica de 110 participantes estrangeiros e brasileiros profissionais em 

posição de lideranças e especialistas de todo o Brasil,  da Costa Oeste à Costa Leste dos EUA, Abu Dhabi, 
Armênia, Índia, Itália, Sérvia e Ucrânia. 

- Convite e Coordenação dos trabalhos nos paineis tematicos com especialistas renomados no Brasil e 
EUA, 
- Parcerias estratégicas com os prinicipais players Norte Americanos da area de ADR: NY City Bar ADR 
Committee, ABA ADR Section, JAMS, CPR, AAA, EMA, White & Case Law Firm, Cardozo Law School, Fordham, 
FSRI. E visitas estratégicas: NY State Supreme Court, ONU. 

b. Principais Resultados: 

- Promoçao de Networking qualificado e novos negócios e oportunidades 
- Gestao para elaboração de uma obra internacional coletiva  

☐  Martin-Flynn Global Law Professor Program - UCONN University of Connecticut Hartford, USA 

☐ 
🗸 

 
2. 

Instituição de Ensino Superior 

Professora Visitante (Ph.D.) 

2020 (atual) 

☐ a. Responsabilidades: 
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- Professor Doutor convidado para o Martin-Flynn Global Law Professor Program. 
- Programa estabelecido para enriquecer a vida acadêmica da comunidade da faculdade de direito, 

expandir as relações existentes com o corpo docente e obter a assistência de professores selecionados 
para apoiar o crescimento dos programas de LLM/ UCONN. 

- Pesquisa por três anos com uma visita patrocinada de duas semanas à UConn ao longo dos 3 anos; 
- Produção e desenvolvimento de Pesquisa para elaboração de Trabalho de Pós-Doutorado;  

c. Principais Resultados: 
- Elaboração de tese de Pós-doutoramento na área de Resolução de Disputas em andamento 

 
 

☐  CR Connection – Conflict Resolution Connection Curitiba, Brasil 

☐ 
🗸 

 
3. 

HUB de Resolução de Disputas 

Diretora de Relações Internacionais e Institucionais 

2020 (atual) 

 ☐ a. Responsabilidades:  

- Hub de Resolução de Disputas no âmbito Nacional e Internacional comprometido em promover um 
 desenvolvimento profissional mais consciente e pautado por uma cultura de paz & justiça através de 
soluções baseadas em Pessoas, Planeta, Produtividade (Triple Bottom Line – TBL) consideradas 
simultaneamente bem como gerar sustentabilidade para nossas ações bem-estar social. 
- Desenvolvimento de Conexões Internacionais com Universidades e Provedores em ADR realizando    

        eventos internacionais e promovendo networking profissional; 
- Criação, Organização e Gestão de Treinamentos, Eventos, Think Tanks, Mentoring e Advisory em  
 ADR (Negociação e Mediação) 
- Organização e Gestão Eventos Internacionais: Nov 2022 – Parceria com CMI Interser responsável pelo 
Treinamento - Teoria e Ferramentas de Harvard Projeto de Negociação na Harvard University – Faculty Club/ 
USA 
- Criação, Organização e Gestão da NYC Mission – Visitas profissionais em NYC: US Providers of ADR: 
JAMS e CPR, Corte Americana (Thurgood Marshal) e visita guiada à ONU (Organização das Nações Unidas) 
- Promoção de formação e networking e experiências profissionais.  

 
                           b. Principais resultados:  
                              - Organização e Gestão da NYC Mission – Visitas profissionais em NYC – 2022 e 2024 

 

 

☐ Câmara de Vereadores de Curitiba/ PR Curitiba, Brasil 

☐ Prefeitura de Curitiba/ PR 2019 - 2020 
🗸 3. Consultora 

☐ a. Responsabilidades: 
- Orientação e Suporte técnico para o desenvolvimento de Projetos Legislativos em políticas de Mediação 
para a Prefeitura. 

- Atuação e Auxílio na Elaboração de dois projetos legislativos: a)Mediação no Ensino Fundamental e 
Médio do Município de Curitiba, b) Mediação em Conflitos Tributários do Município 

b. Principais Resultados: 
- Elaboração dos projetos de lei não finalizada. 

 

☐ Centro de Conciliação e Mediação Curitiba, Brasil 

☐ Tribunal de Justiça do Paraná 2018 - 2019 
🗸 4. Mediador Voluntário 

☐ a. Responsabilidades: 

- Desenvolvimento de Mediações no Centro de Conciliação e Mediação/ TJPR, de modo voluntário nos 

Processos Judiciais e de modo pré-processual; 
b. Principais Resultados: 

- 6 horas de Mediações Judiciais semanais durante 

 
☐ CONIMA Paraná (Conselho Nacional das Instituições de Mediação e Arbitragem) Brasil 

☐ Entidade de Mediação e Arbitragem 2017 (atual) 
🗸 5. Superintendente no Estado do Paraná 

☐ a. Responsabilidades: 
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☐ Comissão de Mediação e Centro de Praticas Consensuais da OABPR Curitiba, Brasil 

☐ OABPR 2017 - atual 
🗸 6. Membro 

☐ a. Responsabilidades: 
- Atuação com os demais membros no Desenvolvimento das políticas para a Mediação na Advocacia, 
disseminando a cultura de ADR entre os Advogados do ambiente 
- Desenvolvimento de pesquisa na área de ADR Apoio legislativo e parecer para Leis Estaduais 

- Representação da Ordem dos Advogados do Estado do Paraná no cenário da Ordem dos Advogados 
Nacional dando parecer e suporte. 

b. Principais Resultados: 
- Definição das políticas sobre os Métodos de Resolução de Disputa no Estado do Paraná de acordo com 

as orientações da Comissão 

 
 

☐ Impact Hub Curitiba Curitiba, Brasil 

☐ Associação Internacional de Soluções para Empreendedores 2022 - atual 
🗸 7. Co- fundadora 

☐ a. Responsabilidades: 

- Responsável por definir, planejar e executar projetos que atendam ao ODS16 – Paz, Justiça e Instituiçoes 

fortes. 
b. Principais Resultados: 

- Criação do Núcleo Justiça e Paz a partir do Hub de Resolução de Disputas - CR Connection 

 
 

☐ Drimel Dias Advogados Curitiba, Brasil 

☐ Sociedade Civil de Advogados 1997 - 2013 
🗸 8. Socia Gerente e Advogada 

☐ a. Responsabilidades: 
- Advogada cível especializada em Responsabilidade Civil, Responsabilidade Civil, Contratos Assessor em 
disputas e contratos comerciais 
- Responsável pelo Departamento Administrativo 

b. Principais Resultados: 
- Atuação em contencioso e consultivo empresarial 

 
 
 
 

 
- Responsável pelas tarefas de Comunicação e Eventos; 
- Responsável pro integrar, engajar e fazer networking entre os Associados estaduais e a Associação - 
Nacional do CONIMA Elaborar e gerir uma agenda de eventos para o Estado ou Região; 
- Apoio ao Encontro Nacional do CONIMA; 
- Apoio a eventos de mediação no respectivo Estado ou Região dentro de sua jurisdição; 

- Aplicação de pesquisas para entender o ambiente das práticas de ADR definidas pelos Comitês Nacionais 
dentro do Estado ou região sob sua jurisdição; 
- Responsável pelas Tarefas Institucionais e Administrativas; 
- Participar das reuniões mensais convocadas pela Diretoria Geral de Representação Institucional do 
CONIMA; 
- Orientar, rastrear e dar suporte a afiliados e solicitações de associação; 
- Estabelecer cooperação técnica com: Associações de Classe, Instituições de Ensino, Federações, Iniciativa 
Privada, Instituições Públicas; 
- Responsável pela Ética e boas práticas Tarefas; 
- Aplicação de uma Pesquisa para obter um Diagnóstico Nacional de Mediação no Brasil Denuncie práticas 

inadequadas; 
- Divulgação do Programa PARCONIMA – programa de apoio à criação e manutenção de Câmaras de 

Mediação 
Principais Resultados: 
- Gestão das políticas sobre os Métodos de Resolução de Disputa no Estado do Paraná de acordo com  as 

orientações da Entidade. 
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FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 

☐ 1. Doutorado (Ph.D) - Universidade Federal do Paraná (UFPR) 2004 Curitiba, Brasil 

 ☐ Título: Decisão, Motivação e Discurso – o juiz entre a razão e a liberdade 
Média Final: 9.0/ 10.0 

☐ 2.   Doutorado (Ph.D) (complementar) – Università Degli Studi di Milano 2004 Milão, Itália 

 ☐ Título: Dossier Itália: A séria e profunda crise do tempo e duração do processo italiano/ precauções e possibilidades 

☐ 3.   Mestrado – Universidade Federal do Paraná (UFPR) 1997 Curitiba, Brasil 

 ☐ Título: A verdade e a prova judicial: uma análise filosófica e procedimental da prova 
Média Final: 9.4/ 10.0 

☐ 4.   Graduação – Pontifícia Universidade Católica do Paraná (PUCPR) 1994 Curitiba, Brasil 

 ☐ Média Final: 7.96/ 10.0 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA ADICIONAL 
 

☐ 5.   Extensão – Harvard University 2022 Boston, USA 

 ☐ Theory and Tools of Harvard Negotiation Project 45 horas 

☐ 6.  Extensão - Acumen Foundation (Rockefeller and Cisco System Foundations) 2020 Curitiba, Brasil 

☐ Designing for Environmental Sustainability and Social Impact 50 horas 

☐ 7.   IMAB – Instituto de Mediação e Arbitragem do Brasil 2020 Curitiba, Brasil 

 ☐ Certificação em Práticas Restaurativas e Mediação Transformativa 40 horas 

☐ 8.  Certificação CNJ (Conselho Nacional de Justiça) e TJPR – Tribunal de Justiça do PR 2018 Curitiba, Brasil 

 ☐ Mediador Judicial 100 horas 

☐ 9.   Extensão – Pepperdine University 2017 Malibu, USA 

 ☐ Mediating the Litigated Case 45 horas 

☐ 10. Extensão – Pepperdine University 2017 Malibu, USA 

 ☐ U.S Law and Legal Writing Seminar 90 horas 

☐ 11. Extensão – La Sapienza UniRoma 2015 Roma, Itália 

 ☐ Mediação e Arbitragem 

 

IDIOMAS 
 

☐ 1. Inglês Fluência Avançada 

 ☐ Cambridge Certificado Falo, Escrevo, Escuto e Leio com proficiência 

☐ 2. Italiano Fluência Avançada 

 ☐ Dante Allighieri Certificado Falo, Escrevo, Escuto e Leio com proficiência 

☐ 3. Espanhol Fluência Avançada 

 ☐ Celem Certificado Falo, Escrevo, Escuto e Leio com proficiência 

☐ 4. Francês Fluência Intermediária 

 ☐ PUCPR Idiomas Certificado Falo, Escrevo, Escuto e Leio de modo intermediário 

 

BOLSAS E PRÊMIOS 

☐ 1. 2024  

☐ a. Avaliadora Internacional representando o Brasil na Competição Internacional ICC (International Chamber of 
Commerce)/ Paris/ França 

☐ b. Avaliadora Internacional representando o Brasil na Competição Internacional CDRC IBA/ VIAC Viena/ Austria 

☐ 2.   2020 

☐ Bolsa de Pós-Doutorado em Métodos Adequados de Resolução de Disputas University of Connecticut UCONN 
(EUA) 

☐ 3. 2019 

☐ a. 2º Prêmio Negociador/ Advogado CPR International Competition – Team Coach 

☐ b. Moção de Congratulações da PUCPR pela Participação na CAMARB e CPR 

☐ 4. 2018 
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☐ a. 2.º Prémio Negociador/Advogado CPR International Competition – Team Coach 

☐ b. Moção de Congratulações da PUCPR pela Participação na CAMARB 

☐ 5. 2017 

☐ a. 2º Prêmio Mediador e 3º Prêmio Negociador/ Advogado CPR International Competition – Team Coach 

☐ b. Moção de Congratulações da PUCPR pela Participação na CPR 

c. Professor homenageado pelos alunos da Escola de Direito da PUCPR 

☐ 6. 2015 

☐ a. Membro Efetivo do Instituto Paranaense de Direito Processual Civil - IPDP 

☐ b. Menção Honrosa da Câmara de Vereadores de Curitiba pelos relevantes serviços prestados no Ensino da 
Graduação e Pós-Graduação 

☐ 7. 2014 

☐ a. Professor Homenageado pelos alunos da Escola de Direito da PUCPR 

☐ 8. 2013 

☐ a. Professor Homenageado pelos alunos da Escola de Direito da PUCPR 
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☐ 8. 2012 

☐ a. 

 
Paraninfo Homenageado pelos alunos da Escola de Direito da PUCPR 

☐ 

 
☐ 

 
☐ 

9. 2010 

☐ a. 
10. 2008 

☐ a. 
11. 2002 

☐ a. 

 
Professor Homenageado pelos alunos da Escola de Direito da PUCPR 

Paraninfo Homenageado pelos alunos da Escola de Direito da PUCPR 

Membro IBDP - Instituto Brasileiro de Direito Processual Civil 

 
☐ 

☐ b. 

12. 2001 

☐ a. 

Membro ACCUR - Academia Cultural de Curitiba 

 
Bolsa Integral Ministério da Educação – CAPES Doutorado Sanduíche na Universidade Estadual de Milão – 

☐ 
 

13. 1994 
Itália 

 ☐ a. Bolsa Ministério da Educação – CAPES Mestrado no Exterior na UFPR 

 


